
                                                         

PROTOCOLLO DI INTESA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGE TTO IN RETE
INTITOLATO “IDA 2011/2012”

Premessa

Nella prospettiva di ampliare l’offerta formativa della popolazione adulta e di promuovere attività che coinvolgano
persone che finora non hanno trovato risposte efficaci alle loro necessità culturali, al fine di ricomporre la propria
identità lavorativa che possa consentire da un lato un inserimento nel mondo produttivo e dall’altro una
riqualificazione professionale per coloro che già hanno un impiego, acquisita la disponibilità dei docenti delle scuole
coinvolte a svolgere attività di formazione, sono state accolte dall’Istituzione scolastica le istanze delle parti sociali
interessate per la realizzazione del corso IDA, a partire nel corrente anno scolastico 2010/2011, da concludersi entro
e non oltre la seconda decade di giugno 2012.

Pertanto

VISTO l’art. 15 legge 241/1990: “con la quale Le amministrazioni pubbliche possono sempre concludere tra loro
accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di interesse comune”;
VISTO l’art. 7 del D.P.R. 08.03.99 n. 275, che prevede la possibilità di promuovere accordi in rete tra scuole per il
raggiungimento delle proprie attività istituzionali;
VISTO l’art. 21 della Legge 59/1997: attribuzione di autonomia funzionale e personalità giuridica alle istituzioni;
VISTO l’art. 33 del D. I. n. 44/2001, su interventi del Consiglio di Istituto nell’attività negoziale: 1. Il Consiglio di Istituto
delibera in ordine di adesione a reti di scuole e consorzi;
VISTO il vigente CCNL della Scuola;
CONSIDERATO che le scuole aggregate in rete hanno l’interesse a collaborare vicendevolmente per l’attuazione
delle iniziative comuni, comprese negli ambiti progettuali del POF di ciascuna Scuola e rispondenti ai bisogni del
territorio.
ACQUISITA la disponibilità dei Dirigenti Scolastici delle Scuole sopra citate a convenire di istituire una rete di scuole
per gestire il “Progetto IDA”;
VISTA la comunicazione dell’USR per la Puglia – Direzione Generale – Ufficio III – Politiche formative e rete
scolastiche de 12 .09.2011,Prot. N 3244 in cui si promuove l’offerta formativa dei CTP e dei corsi serali degli Istituti di
Istruzione Secondaria attraverso forme di finanziamento regionale come da Capitolo.......per l’anno scolastico
2011/2012;
VISTA l’attribuzione di fondi alle rispettive Istituzioni scolastiche nella misura di € 10.000,00 come da comunicazione
dell’USR per la Puglia UFFICIO VII - Ambito Territoriale per la Provincia di Bari del 20 / 10 / 2011 - AOOUSPBA Prot.
n. 3536 ;
VISTE le delibere autorizzate dai Consigli di Istituto delle Scuole interessate per l’adesione in rete di cui al presente
atto;
VISTA la nota comunale del 03/10/2011 prot 56123 del Comune di Molfetta  - Sezione Affari Generali – Ufficio delle
Politiche Attive del Lavoro  contenente la manifestazione di interesse di massima alla condivisione in partenariato del
progetto oggetto di codesto accordo;
VISTA la comunicazione al Comune di Molfetta prot 1100/AZZe del 10/02/2012 - Ufficio delle Politiche attive del
Lavoro in cui si specifica l’intesa di collaborare con le Istituzioni scolastiche per la realizzazione del progetto,

L’Istituto Tecnico Commerciale, Geometri e Turismo “Gaetano Salvemini” di Molfetta,
L’Istituto secondario di I ° grado “Corrado Giaquin to” – sede CTP – del Comune di Molfetta,

L’Ufficio delle Politiche Attive del Lavoro del Com une di Molfetta.

ADERISCONO CON IL PRESENTE ATTO

al Protocollo di intesa per la realizzazione  del progetto in rete intitolato “IDA 2011 / 2012” indirizzato al
conseguimento dell’idoneità alla classe terza indirizzo Amministrativo o Geometri Sirio della popolazione adulta

Art.1 Finalità

a) favorire l’acquisizione di conoscenze e competenze  e abilità  delle discipline del primo  e secondo anno,
tali da permettere agli studenti di superare l’esame di  idoneità alla terza classe dell’Istituto Tecnico
Commerciale indirizzo Sirio Geometri/Amministrativo;

b) qualificare i giovani ed adulti privi di professionalità aggiornata per i quali la licenza media non costituisce
più una garanzia dall’emarginazione culturale e lavorativa nonché il reinserimento nel circuito scolastico di
coloro che pur avendo iniziato un percorso didattico nell’ambito scolastico tradizionale, ha incontrato
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difficoltà nell’apprendimento con il contestuale abbandono degli studi, favorendo il rientro nel regolare
sistema di istruzione e formazione con percorsi flessibili e modulari;

c) consentire la riconversione professionale di adulti  già inseriti in ambito lavorativo che vogliano ripensare
o debbano ricomporre la propria identità professionale.

Art.2 Enti aderenti al protocollo di intesa

Aderiscono al presente protocollo di intesa, attraverso il proprio rappresentante previsto dai
rispettivi ordinamenti, i seguenti Istituti scolastici ed Ente comunale:

1. Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri “G. Salvemini” di Molfetta (corso serale)  C.F. 80011200724
con sede a Molfetta, rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico prof. Sabino Lafasciano, individuato
come “Istituto capofila”;

2. Istituto secondario di 1° grado “C. Giaquinto” –  C. F. 80004580728 con sede a Molfetta, rappresentato
legalmente dal Dirigente scolastico prof . Bellezza Francesco Paolo, individuato come “scuola appartenente
alla rete”

3. Ufficio delle Politiche attive per il Lavoro del Comune di Molfetta, rappresentato dal Dirigente dott. Domenico
Corrieri

Art.3 Contenuti del Protocollo di Intesa

I soggetti sottoscrittori del presente protocollo si impegnano a collaborare per la realizzazione del progetto in rete
intitolato  “IDA 2011 / 2012” al fine di creare le condizioni per un reinserimento nel mondo della scuola e del lavoro
della popolazione attiva inoccupata, disoccupata, in attesa di un primo impiego o di riconversione professionale.

Art.4 Impegni dei soggetti firmatari del protocollo  di intesa

I Soggetti sottoscrittori del protocollo di intesa si impegnano a collaborare per la realizzazione degli obiettivi
prefissati  secondo le rispettive competenze istituzionali ed in particolare:

a) ITCGT “G. Salvemini” di Molfetta si impegna a fornire  i  supporti didattici, gli ambienti, gli strumenti e le
risorse umane necessarie per la realizzazione in sede delle attività didattiche, nonché sarà responsabile
dell’espletamento delle incombenze amministrative necessarie per la gestione dell’attività oggetto del
presente accordo;

b) L’Istituto secondario di I ° Grado “Corrado  Gia quinto” di Molfetta, si impegna a fornire supporti didattici, gli
ambienti, gli strumenti e le risorse umane necessarie per la realizzazione in sede delle attività didattiche e
offrire la collaborazione per l’espletamento delle incombenze amministrative necessarie per la gestione
dell’attività oggetto del presente accordo;

c) L’Ufficio delle Politiche Attive del Lavoro del Comune di Molfetta, fornirà attività di consulenza nell’ambito
dell’orientamento al lavoro ai corsisti ed usufruirà degli ambienti, degli strumenti e delle risorse umane
necessarie per la realizzazione di tale compito senza alcun onere finanziario a carico del proprio bilancio.

d) L’adesione del Comune di Molfetta non comporterà alcun onere finanziario a carico dell’Ente.

Art. 5 Cadenza degli incontri

I Soggetti sottoscrittori del presente protocollo di intesa si impegnano a partecipare, attraverso i propri operatori di
riferimento, agli incontri programmati per la realizzazione del progetto in rete, che avranno inizio in data  01 marzo
2012 e termineranno entro e non oltre la prima decade di giugno c. a..

Molfetta,

Letto, confermato e sottoscritto.

Firme dei Dirigenti aderenti al protocollo.

Prof. BELLEZZA     Francesco Paolo                                ____________________________________

Prof. LAFASCIANO  Sabino                                              ___________________________________

Dott. CORRIERI   Domenico                                             ____________________________________


